
Plan pracy Zarządu Okręgu Dolnośląskiego ZNP 
na rok 2021   
Główne zadania
I. Kształtowanie korzystnych warunków pracy, płacy oraz ubezpieczeń społecznych pracowników edukacji i nauki.
1. Wpływanie na kształt aktów prawnych dotyczących statusu prawnego pracowników oświaty i wychowania poprzez wspomaganie działań Zarządu Głównego ZNP – podejmowanie stanowisk, uchwał, postulatów skierowanych do władz oraz prowadzenie negocjacji z samorządami.
2. Wykorzystywanie społecznych form nacisku negocjacyjnego z wykorzystaniem portali społecznościowych.
3.  Doskonalenie procesu uzgodnień związkowych z samorządami.
4.  Przygotowywanie opinii dot. projektów zmian w prawie lokalnym. 
5. Usprawnianie procesu opiniowania projektów aktów prawnych na poziomie Okręgu i Oddziałów ZNP (powołanie osoby odpowiedzialnej).
6. Monitorowanie zgodności z prawem obciążeń biurokratycznych nakładanych na nauczycieli.
II. Doskonalenie systemu edukacji i nauki poprzez wspomaganie działań ZG ZNP w zakresie:
1.   Określenia czytelnych zasad pracy w okresie pandemii COVID-19.
2. Dalsze postulowanie zredukowania liczby specjalności nauczycielskich w zakresie kształcenia nauczycieli.
3. Postulowanie unowocześnienia podstaw programowych kształcenia uczniów poprzez pełniejsze uwzględnienie w nich treści wynikających z potrzeb współczesnego świata oraz w nauczaniu zdalnym w związku z COVID-19.
4.  Domaganie się zwiększenia nakładów finansowych na edukację i naukę.
III.  Działania na rzecz członków ZNP:
1.  Obrona godności, praw i interesów członków ZNP.
2. Udzielanie członkom ZNP pomocy prawnej (zdalnie, osobiście,  
3. Pogłębianie wiedzy członków ZNP poprzez:
- uczestnictwo w webinariach i wykorzystywanie materiałów szkoleniowych jako bazy wiedzy dla prezesów Ognisk i Oddziałów. Systematyczne przekazywanie informacji prawnych i dotyczących bieżących zadań Oddziałów.
- przygotowanie w Okręgu liderów szkoleń wewnątrzzwiązkowych zobowiązanych do szkolenia prezesów Oddziałów i Ognisk,
-   podnoszenie kompetencji z zakresu wiedzy prawnej prezesów Oddziałów,
- wzmocnienie na poziomie Okręgu członków zespołu obrońców w postępowaniu dyscyplinarnym oraz indywidualnej obrony praw pracowniczych,
- organizowanie narad prezesów Oddziałów z przedstawicielami Sekretariatu Zarządu Głównego i Zarządu Dolnośląskiego ZNP (zdalnie na platformie TEAMS),
-   stworzenie szczególnie dla prezesów Oddziałów i Ognisk bazy orzecznictwa sądowego i dobrych praktyk rozwiązywania typowych sytuacji trudnych, które mogą się pojawiać w praktyce szkolnej (kontynuacja),
-  dążenie do korzystania przez wszystkie Oddziały z poczty na domenie związkowej (znp.edu.pl),
-    upowszechnianie aplikacji związkowej.
IV.  Kontynuowanie współpracy międzynarodowej:
1. Współpraca z Okręgiem Lwowskim Związku Zawodowego Pracowników Oświaty i Nauki Ukrainy (także zdalnie).
2. Uczestnictwo w spotkaniach innych zagranicznych związków zawodowych w celu wymiany doświadczeń – dobrych praktyk. Wspomaganie Oddziałów ZNP podejmujących współpracę z Ukrainą.
3.  Uczestnictwo – poprzez OPZZ i ZG ZNP w projektach międzynarodowych – unijnych.
V. Promowanie działań Związku:
1.  Rozpowszechnianie materiałów informacyjnych o Okręgu Dolnośląskim ZNP w związku z Jubileuszem 115-lecia ZNP.
2.  Odsłonięcie obelisku z tablicą pamiątkową ku czci nauczycieli TON i Pionierów Oświaty. 
VI. Rozwijanie działalności oświatowej, kulturalnej, turystycznej:
1.  Organizacja Rajdu Emerytów i Rencistów.
2.  Organizacja Rajdu „Sudety 2021”.
3.  Udział w Nauczycielskich Dniach Pamięci i Pokoju – Oświęcim.
VII. Planowane szkolenia związkowe:
1.  Szkolenie członków Zarządu Okręgu Dolnośląskiego ZNP – I półrocze 2021 r.
2.  Szkolenie członków Okręgowej Komisji Rewizyjnej – I półrocze 2021 r.
3. Spotkania przewodniczących Sekcji Emerytów i Rencistów oraz Sekcji Pracownikó2w Administracji i Obsługi.
4.  Szkolenie Społecznych Inspektorów Pracy.
   Obecnie praca związkowa prowadzona jest przede wszystkim zdalnie na linii: 
Zarząd Główny – Okręg – Oddziały (Prezesi) – Ogniska/SEiR/SPAiO 
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            ¦
Prezydium ZOD ZNP
Terminarz posiedzeń ZOD na 2019 rok
	Miesiąc

	                                Tematyka posiedzenia 

	Marzec
	· Przyjęcie bilansu/sprawozdania finansowego Okręgu za 2018 rok.
· Przyjęcie planu finansowego ZOD ZNP na 2019 rok.
· Analiza proponowanych zmian w Statucie ZNP.
· Sprawy wewnątrzzwiązkowe.


	Czerwiec
	· Informacja nt. kampanii sprawozdawczo-wyborczej w Oddziałach ZNP – przebieg zebrań i konferencji delegatów.
· Przyjęcie dokumentów na Okręgową Konferencję Sprawozdawczo-Wyborczą 
- sprawozdanie z działalności Zarządu Okręgu,
- projekt regulaminu i porządku obrad Okręgowej KSW.
· Wstępna analiza wniosków z zebrań i konferencji sprawozdawczo-wyborczych w ogniwach ZNP.
· Sprawy wewnątrzzwiązkowe.


	Wrzesień
	· Ukonstytuowanie się Zarządu Okręgu Dolnośląskiego ZNP na kadencję 2019 – 2024.


	Grudzień
	· Przyjęcie 
· planu pracy Zarządu Okręgu Dolnośląskiego na 2020 rok,
· planu finansowego Zarządu Okręgu Dolnośląskiego na 2020 rok.
· Analiza stanu organizacyjnego Okręgu Dolnośląskiego ZNP.
· Podsumowanie współpracy międzynarodowej. 


Posiedzenia Prezydium ZOD ZNP w 2019 r.
	Miesiąc

	Tematyka posiedzenia

	Styczeń
	· Informacje nt. udzielonej pomocy z Funduszu Specjalnej Pomocy Zarządu Głównego ZNP i w Okręgu dla członków ZNP.
· Odznaczenia państwowe, resortowe i związkowe – informacje o wnioskach i liczbie przyznanych.


	Luty
	· Kampania sprawozdawczo-wyborcza w ogniwach (Ogniska, Oddziały) ZNP.
· Przyjęcie tez do dyskusji na zebraniach i konferencjach sprawozdawczo-wyborczych.


	Marzec
	●    Informacje o spływie 30% składki do ZG ZNP.
●    Przyjęcie sprawozdania finansowego Zarządu Okręgu za 2018 rok.


	Kwiecień
	●     Wypracowanie tez do sprawozdania z działalności Zarządu Okręgu.
● Informacja nt. kampanii sprawozdawczo-wyborczej w Sekcjach       związkowych.

	Maj
	●   Wspólne posiedzenie z Prezydium Sekcji Emerytów i Rencistów oraz Sekcji Pracowników Administracji i Obsługi. 

	Czerwiec
	● Przyjęcie materiałów na Okręgową Konferencję Sprawozdawczo-Wyborczą ZNP.
⦁ Ocena kampanii sprawozdawczo-wyborczej w Oddziałach i Oddz. Sekcjach Związkowych.

	Wrzesień
	  ●   Okręgowa Konferencja Sprawozdawczo-Wyborcza 
     – 14.09.2019 r.

	Październik
	●   Posiedzenie z udziałem delegatów na Zjazd Krajowy ZNP.

	Listopad
	●  Aktualna sytuacja w oświacie.
●  Stan organizacyjny Okręgu Dolnośląskiego ZNP.

	Grudzień
	●  Przygotowanie projektów:
- planu pracy ZOD na 2020 rok,
- planu finansowego ZOD na 2020 rok.
● Omówienie dokumentów przyjętych przez XLII Krajowy Zjazd ZNP.




